
类别（A) 

张家港市卫生健康委员会（复函） 

张卫健行〔2023] 63 号 

关于市政协十三届二次会议 
第 187 号提案的办理意见 

许卫东委员： 

对您在市政协十三届二次会议第 187 号人提案《关于统筹儿

科医疗资源，成立张家港市儿童医院，提升儿童医疗服务能力的

建议》，现答复如下： 

一、基本情况 

为深入落实《张家港市融入长三角地区一体化发展三年行动

方案（ 2018 - 2020 年）》总体战略部署，积极对接上海、南京、 

苏州等地区知名三甲医院，加快提升我市儿科医疗服务能力，在

市委市政府的努力和支持下，2020 年 12 月 18 日，市第一人民

医院成立苏州大学附属儿童医院张家港医学中心，与苏州大学附 



属儿童医院在医疗管理、医疗技术、人才培养、学科建设、智慧

医疗建设等方面开展医联体合作，推动优质医疗资源下沉，目前

已取得一定成效。 

（创新紧密协作医疗管理合作模式。苏州大学附属儿童

医院安排管理人员常驻医学中心，全方位参与医学中心建设、管

理，深度合作，共同组建中心行政管理机构和临床业务框架，形

成医学中心联席会、周例会制度，定期召开工作例会，制定工作

目标，解决医学中心日常事务，推动医学中心发展。形成苏州大

学附属儿童医院张家港医学中心特有的合作方式、管理体系及议

事规则。 

（儿科专科建设医疗技术提升显著。我市儿科学科发展

有序，依托苏州大学附属儿童医院的各类亚专科，以疾病为中心

细化基层医院儿童门诊、分设亚专业诊疗组。通过门诊、病房、 

进修、培训学习等方式促进儿科亚专科的发展，促进儿童医学中

心向“小”型的综合医院方向发展。儿内科方面，新增设了儿童

血液肿瘤、神经、肾脏风湿免疫、感染性疾病、内分泌遗传代谢、 

预防接种评估门诊等特色专科。儿外科更是从无到有，快速发展， 

开设儿童骨科、普外、泌尿、心胸外、烧伤整形、心脏病专科。 

截止目前儿童医学中心运行良好，社会效益显著，儿内科累计门

急诊量达 52. 3 万人次，住院人次数 1. 1 万人次，儿外科累计门

急诊量达 2. 6 万人次，住院人次数 1613 人次。 

（人才培养助力学科高质量发展。人才技术培育方面， 



以技术为抓手，培育专业型技术人才，通过读博、读研、进修、 

专项培训及苏州大学附属儿童医院专家下乡、坐诊、查房、技术

指导、学术帮扶等各种模式，培育了一批临床能力突出、科研思

维成熟的“卓越型”儿科人才，以点带面促进儿科学科发展。选

送儿内科、儿外科、麻醉科、超声科共计 15 人赴苏州大学附属

儿童医院进修，培养了 5 名高层次人才（ 4 人读研、1 人读博）。 

高素质人才培养助力儿科学科高质量发展，儿内科开展特色内镜

技术，实现了内镜技术的从无到有，消化内镜手术 196 例，支气

管镜手术 6 例，内镜手术量逐年升高。儿外科积极发展新技术， 

除常规开展儿童骨科、儿童普外、儿童泌尿外科等常见手术病种

以外，新开展儿童关节镜手术、儿童骨肿瘤病灶切除术、新生儿

马蹄内翻足矫形手术等多项新技术，填补我币儿外科相关技术领

域的空白。儿外科手术人次逐年持续提升，三四级手术占比均在 

65％以上。 2022 年，市第一人民医院儿科成功创建成为苏州币重

点帮扶学科。 

二、下一步工作举措 

币卫生健康委将融入长三角一体化发展战略，聚焦需求、抢

抓机遇、主动出击，进一步加快推进苏州大学附属儿童医院张家

港医学中心建设，努力夯实儿科专业技术能力基础。 

（一）创新人才引进培养新机制。我委在儿科人才引进上创

新哭破，分别从人员待遇、编制上进行突破，引进上级儿科优秀

人才扩充儿科高层次人才队伍。通过实施“走出去”战略、加强 



与高等医学院校、知名医疗人才网站合作等举措，进一步拓宽儿 

科人才招聘渠道。继续设立儿科特设岗位，将儿科作为紧缺急需

人才、招聘不受开考比例限制、儿科专业研究生实施提前招录、 

录用即“入编”等，对儿科医生招聘给予政策倾斜，吸引更多优

秀毕业生从事儿科工作，不断充实壮大儿科医生队伍。继续开展 

"1+2”省、市定向资助政策，加快培养一批本土化儿科医生， 

切实缓解我市儿科医生紧缺局面。对录取为本科及以上（学校不

限）的紧缺型专业岗位（包括儿科）的优秀医学生进行每人每学

年 1 万元的学习资助金，毕业到岗工作后，在工作的前 5 年服务

期内，年度考核合格的，按照每年 1 万元的标准享有工作补助金， 

共 5 万元。 

（持续发力提升医疗技术能力。结合《苏州市医学重要

薄弱学科建设管理办法》及首轮苏州市中期评审情况，全面推动

包括市一院儿科学等 4 个苏州市重点扶持学科建设目标的落实， 

争创苏州市医学重点学科。继续巩固“专精华”发展模式，依托

苏州币儿童医院的各类亚专科优势，进一步细化亚专业诊疗组。 

通过门诊、查房、培训学习等方式，促进张家港市儿科的发展。 

（探索医共体合作发展新方式。聚焦儿科岗位工作特点， 

依托我市两大医共体牵头单位（币第一人民医院、市中医医院）, 

积极建设儿科紧密型区域医共体，实现医共体内统一标准化质量

管理组织、医共体内统一业务培训体系、医共体内统一药械目录。 

同时借助信息化手段，畅通医共体内信息获取渠道，提升医共体 



抄送：市政府办公室、市政协办公室、市政协提案委员会。 
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内医疗救治效率，提升儿科医疗服务能力。 

此复。 

张家港市卫生健康委员会办公室 2023 年 6 月 5 日印发 

共印 3 份 
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