附件2
2022年安委会成员单位安全生产监管履职指标监测细则
	序号
	监测指标项目
	监测指标细则
	备 注

	1
	生产安全事故方面（30分）
	（1）生产安全事故起数和死亡人数未达到年初预定目标的，扣1-10分。

（2）发生亡两人事故或较大社会影响的生产安全事故的，有一起扣15分；发生较大及以上生产安全事故的，一票否决。
	

	2
	牢固树立安全发展理念方面

（20分）
	严格按照《张家港市党政领导干部安全生产责任制规定实施办法》相关要求，落实安全生产“党政同责、一岗双责”制度，未根据分工制定部门领导班子成员安全生产职责清单的，扣2分，班子成员每少1个扣0.2分。领导班子成员未将安全生产工作职责情况列入年度述职报告的一项内容的，每1个扣0.2分。未将习近平总书记关于安全生产重要论述和安全生产法律法规纳入党委（组）理论学习中心组学习内容的，扣1分。未在本系统持续深入学习贯彻习近平总书记关于安全生产的重要论述和对江苏工作的重要讲话指示精神的，每1例扣1分。主要领导未完成“百团进百万企业千万员工”专题宣讲的，扣0.5分。未指导本系统贯彻落实党中央、国务院，省委、省政府、苏州市委市政府和张家港市委市政府关于安全生产工作决策部署，及时就贯彻落实国家、省、苏州市和张家港市安全生产重要会议、文件精神提出具体措施要求，每1例扣0.5分。未依据市年度安全生产工作要点，结合本行业实际制定部门（单位）年度安全生产工作要点的，扣1分，所制定要点可操作性、可考核性差的，扣0.5分。未制定部门预案，未开展综合应急救援演练的，扣1分。未履行挂牌督办重大隐患指导督办职责的，扣0.3分。


	

	3
	深化提升三年专项整治行动、安全生产大检查、重点行业领域安全生产百日攻坚、督导工作方面

（20分）
	专项整治方面（5分）：未完成《关于深化提升安全生产专项整治三年行动的实施意见》（张委办〔2022〕17号）42项150条涉及本部门、本行业年度重点工作任务，每一条扣0.2分；未制定本部门、本行业2022年深化提升整治任务清单，扣1分。未总结提炼本行业专项整治经验做法和制度成果、未选树行业领域落实主体责任示范企业，强化示范引领，带动提升安全生产整体水平的，扣0.5分。专项整治简报通报问题未完成整改的，有1处扣0.2分；整改报告未及时回复的，有1处扣0.1分。未配合全市做好专项整治三年质效评估工作的，扣0.5分。安全生产大检查方面（5分）：未结合实际制定本部门、本行业安全生产大检查方案的，扣1分；未聚焦国务院15条硬措施细化方案内容，每缺失1项扣0.2分。对市级层面安全生产大检查54项内容涉及本部门而未完成，有1项扣0.2分。百日攻坚方面（5分）：未结合全市百日攻坚行动，制定本部门、本行业具体实施方案，明确工作任务，细化工作措施，全面部署开展的，每一例扣0.2分。重点行业领域百日攻坚行动任务未完成的，有1项扣0.2分。督导工作方面（5分）：由8个督导组结合督导工作开展情况对相关部门打分。
	

	4
	履行安全生产监管（管理）职责及各专委会工作方面

（10分）
	履行安全生产监管职责情况：未认真分解落实《中共张家港市委张家港市人民政府印发关于落实安全生产领域改革发展的实施意见的通知》（张委发〔2019〕15号）、《市委办公室市政府办公室印发<张家港市关于推进城市安全发展工作的意见>的通知》（张委办发〔2020〕7号）、《市委办公室市政府办公室印发<关于进一步加强安全生产工作的实施意见任务分工方案>的通知》（张委办字〔2020〕1号）、《市委办公室市政府办公室关于印发<张家港市安委会成员单位等部门安全生产工作职责任务清单>的通知》（张委办发〔2020〕18号）规定完成年度重点工作任务和履行安全生产工作责任的等，每1例扣0.5分。未按规定及时向市安委会办公室报送安全生产各类工作信息和事故快报及统计信息的，有1起扣0.2分。各专委会工作情况：未认真贯彻落实《市政府办公室关于印发张家港市安全生产各专业委员会及组成人员方案的通知》（张政办〔2018〕19号）、《关于进一步加强全市安全生产专业委员会工作的通知》（张安办〔2022〕2号）文件要求的，扣0.5分。每季度未召开专委会成员单位例会，研究工作落实情况的，每少1次扣0.2分。未组织专委会成员单位开展联合检查的，扣0.2分。未定期向市安全生产委员会办公室报送本行业领域重点工作开展情况的，扣0.2分。
	

	5
	问题处置监管平台运行、应急处置情况及全面压降生产安全事故工作方面

（10分）
	问题处置平台使用方面：年度隐患总录入数低于苏州市平均水平的，扣0.3分；低于去年录入总量的，扣0.2分。发生报警的，扣0.3分。被上级通报的，扣0.5分。数据抽查，发现问题的，扣0.3分。应急处置情况：未严格执行值班值守制度，被市政府检查发现值班存在脱岗、漏岗及安排非在编人员值班的，发现1次扣0.2分；应急救援措施不力的，被市政府检查发现1次扣0.5分，造成严重影响的1次扣1分。未健全应急信息报告制度，或未按规定及时准确上报各类重要紧急信息的，每1例扣0.1分。未根据减灾办部署及时启动“叫应”灾情统计报送，出现迟报扣0.5分；错报、漏报扣1分；情节恶劣造成严重后果的，直接扣3分。全面压降事故工作方面：未贯彻落实《关于印发<张家港市全面压降生产安全事故总体工作方案>的通知》（张安办〔2022〕5号）要求，健全两项工作制度、组织三项专项工作、开展四项执法行动的，每少1项扣0.2分。未按照要求将工作调度表和阶段性工作情况报送至市安全生产委员会办公室的，扣0.2分。
	

	6
	国家、省、市部署的专项工作（如城镇燃气安全专项整治、危险化学品安全风险集中治理、自建房安全专项整治）方面

（10分）
	未认真贯彻落实《关于印发张家港市危险化学品安全风险集中治理实施方案的通知》（张安办〔2022〕5号）、《市政府办公室关于印发张家港市燃气安全排查整治工作实施方案的通知》（张政办〔2022〕23号）、《市政府办公室关于印发张家港市自建房安全整治实施方案的通知》（张政办〔2022〕65号）文件相关要求，每1项扣0.5分。未完成整治工作的，每1项任务扣0.2分。
	

	7
	减分项
	发生较大及以上生产安全事故的，年度综合考核按最低等次处理。
	


备注：2022年安全生产高质量考核，A类部门占3分、B类部门占2分。监测细则总分100分，监测分值折算相应分数（分数精确至小数点后两位）。A类部门：发改委、教育局、科技局、工信局、公安局、民政局、财政局、自然资源和规划局、住建局、交通运输局、水务局、农业农村局、商务局、文体广电和旅游局、卫健委、应急管理局、市场监管局、生态环境局、消防救援大队、海事局。B类部门：市纪委监委、检察院、市委组织部、市委宣传部、市委统战部（民宗局）、市委编办、司法局、人社局、城管局、行政审批局、信访局、机关事务管理中心、新市民事务中心、供销合作总社、社会治理现代化指挥中心、长航公安局苏州分局、总工会、团市委、供电公司、电信公司、气象局。
