
	评分因素
	分值
	评审标准

	报价
	20
	采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算∶投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×20。

	企业实力
	16
	（1）投标单位自设实验室，具有在有效期内的CMA检验检测机构资质认定证书且通过省级重点行业企业用地调查初筛检测实验室省级能力验证的（不包括部分通过)的得5分；
（2）投标单位自设实验室，具有经中国合格评定国家认可委员会(CNAS)实验室认可证书的，得5分；
（3）投标单位承担过省部级（含）及以上土壤或固体废物污染相关研究课题或科研项目的得4分（提供证明材料复印件加盖公章）；
（4）投标单位具有土壤或固体废物污染防治相关专利的，每提供一个得1分，本项最高得2分（提供证明材料复印件加盖公章）。

	相关业绩
	10
	投标单位自2021年1月1日以来至今（以合同签订时间为准）承担过生态环境管理部门委托的隐患排查类工作业绩的，每有一个得2分，最高10分。
响应文件中须提供合同复印件加盖公章，未提供的不得分。

	项目负责人
	10
	（1）项目负责人具有环境类正高级工程师职称得6分，副高级工程师职称得2分，最高得6分（按最高职称计分，不重复累加）；
（2）项目负责人具备注册环保工程师证书得2分，具备环境影响评价工程师证书的得2分，最高得4分；
注（所有材料均需加盖响应单位公章）：提供职称证书、资格证书等材料；提供开标前3个月所在供应商单位为上述人员缴纳的社保缴费证明材料，未提供或无效的不得分。

	项目组成员
	20
	[bookmark: _GoBack]（1）项目组其他人员（不含项目负责人）具有环境类正高级工程师职称的，有一人得4分，最高得12分；
（2）项目组其他人员（不含项目负责人）具备注册环保工程师且同时具备环境影响评价工程师的，有一人得2分，最高得8分。
注（所有材料均需加盖响应单位公章）：以上人员不得重复计分，提供职称证书、资格证书等材料；提供开标前3个月所在供应商单位为上述人员缴纳的社保缴费证明材料，未提供或无效的不得分。

	技术方案
	24
	对技术服务方案的完整性、针对性以及对本项目的理解程度进行打分：
（1）根据工作方案是否详细得当，技术方案是否科学合理，是否满足采购文件规范要求的，是否准确掌握本项目研究工作重难点、拟解决的问题识别是否到位，项目特点整体掌握是否到位，综合对比评定：工作方案详细得当、科学合理的得10分；工作方案较详细得当、科学合理的得6分；工作方案一般的得2分；未提供不得分。
（2）根据总体设计时间安排是否满足文件要求，工期及实施组织计划是否合理、得当，是否满足采购文件及规范要求，综合对比评定：工期及实施组织计划方案合理、得当并满足采购文件要求的得4分；工期及实施组织计划方案较合理、得当并基本满足采购文件要求的得2分；工期及实施组织计划方案般并基本满足采购文件要求的得1分；
未提供不得分。
（3）根据响应文件中提供的质量控制措施，是否满足质量控制要求，保证报告的质量，综合对比评定：质量控制措施详尽并合理可行的得6分；质量控制措施较详尽并合理可行的得3分；质量控制措施一般并基本可行的得1分；未提供不得分。
（4）供应商提供项目推进过程中各项保障措施以及相关应急预案，项目完成后对采购人是否有完备的服务措施和承诺，针对本项目特点是否有合理可行的建议，综合对比评定：项目服务保障措施科学合理、可操作性强的得4分；项目服务保障措施校科学合理、可操作性较强的得2分；项目服务保障措施一般的得1分；未提供不得分。




